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palazzo dei congressi di riccione: conferite dal cda le deleghe ai nuovi amministratori

Riccione 7 Agosto 2009 Si è riunito ieri il nuovo cda della Palariccione Spa, 

che ha provveduto a conferire le deleghe di competenza ai nuovi amministratori e ad impostare, in seno alla  sua prima riunione, le linee di orientamento che guideranno la nuova politica gestionale manageriale.

Affidate al presidente Dott. Lucio Berardi tutte le deleghe attinenti la sfera degli atti relativi all’attività gestionale congressuale e di rappresentanza della società, sia in Italia che all’estero come anche in ogni rapporto con terzi,

negli organi nelle quali la stessa abbia partecipazioni, nelle azioni legali.


Il cda ha inoltre affidato al neo amministratore delegato Dott. Matteo Bartolini le deleghe inerenti la sfera gestionale finanziaria, sinteticamente riconducibili ai seguenti ambiti di intervento:  attività di valorizzazione dell’intero palazzo dei congressi; gestione dei rapporti finanziari con gli istituti di credito e i fornitori;  gestione incassi e pagamenti. 

Nel corso dei lavori del suo primo incontro il nuovo cda ha preso inoltre atto delle comunicazioni del presidente che ha posto particolare attenzione sulla fase di audit gestionale che il nuovo vertice della società ha voluto prontamente avviare e che si concluderà entro la fine del mese di agosto. 
L'audit coinvolge nella sua analisi e verifica ogni ambito gestionale della società, e vuole produrre una chiara indicazione su quali aspetti occorrerà intervenire sia per incrementarne l'efficacia e la redditività, sia per risolvere irrisolte criticità o distorsioni che potrebbero ulteriormente, se non affrontate, condizionare viepiù il difficile processo di consolidamento gestionale della società.
Il pres Lucio Berardi, d'accordo con l’AD Matteo Bartolini, si è impegnato ad illustrare nel corso del prossimo cda, previsto a inizio settembre, le linee strategiche  su cui intenderà agire per risolvere i ritardi gestionali, ereditati e purtroppo ancora non risolti dalla fase di start up della società, e per affrontare le aree di criticità su cui intervenire.
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